
POLÍTICA CORPORATIVA
MVC

I D E N T I D A D  C O R P O R A T I V A

V A L O R E S

L I N E A M I E N T O S  E S T R A T É G I C O S

RESPETO
Nos relacionamos de forma abierta, armónica y colaborativa con las personas, 
instituciones y comunidades que nos rodean. Respetamos el medio ambiente 
y actuamos de manera coherente con nuestro entorno natural.

EXCELENCIA OPERACIONAL

Buscamos la excelencia en todo lo que hacemos. Procuramos optimizar 
nuestros procesos, trabajando con eficiencia y cuidado de los recursos. 
Promovemos espacios de creatividad para generar innovación y así 
desarrollar mejoras prácticas y procesos.

SALUD, SEGURIDAD Y CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE

No existe ningún objetivo que esté por sobre la seguridad de las personas, su 
salud y el cuidado del medioambiente. Mantenemos códigos de conducta, 
individual y grupal, que buscan garantizar nuestro desarrollo sustentable y 
cumplimiento de las normas vigentes. 

TRABAJO COLABORATIVO
Promovemos el trabajo en equipo y multidisciplinario, favoreciendo la 
participación transversal y corresponsable de diversos grupos de interés. Nos 
interesa lograr una gestión que sea sostenible en el tiempo.

Todos los ejecutivos, trabajadores y colaboradores relacionados contractualmente con MVC, deben adherirse a la presente política. Esto incluye la difusión, implementación, educación y 
compromiso con la mejora continua de nuestro proceso productivo, cumpliendo las normativas y compromisos adquiridos.

SOCIAL
Nos interesa contribuir al desarrollo económico y 
sustentable de nuestros trabajadores, sus familias, la 
comunidad local y la sociedad en general, orientando 
nuestros esfuerzos a mejorar su calidad de vida en el 
más amplio sentido de la palabra. Entendemos que el 
buen desempeño social necesita como base del buen 
desempeño económico, traduciéndose en empleo 
directo e indirecto, crecimiento y colaboración con 
las comunidades en distintos ámbitos.

ECONÓMICO
Procuramos que nuestras operaciones sean viables 
en lo económico. Ello significa aprovechar de manera 
óptima los recursos que sustentan la operación, 
incorporando tecnología e innovación y minimizando 
los costos.

AMBIENTAL
Entendemos que los procesos mineros generan 
impactos positivos y negativos en el medio 
ambiente. En MVC trabajamos para prevenir, mitigar 
y controlar estos impactos o, cuando esto no es 
posible, para compensarlos y remediarlos 
adecuadamente en todas las etapas del desarrollo 
de nuestro negocio.

PROPÓSITO
Contribuir a la sustentabilidad social, económica y 
ambiental de la industria minera en Chile, generando 
valor a sus accionistas.

VISIÓN

Ser reconocida como una empresa de excelencia en 
sus operaciones, responsable con la seguridad en 
todos los procesos, que trabaja cuidando el medio 
ambiente, comprometida con las personas, la 
optimización permanente, y la relación transparente 
con sus grupos de interés. 

MISIÓN

Tratamiento eficiente de residuos de procesos 
mineros, a través de un equipo de personas 
capacitadas, motivadas y comprometidas, 
agregando valor a sus accionistas, contribuyendo al 
crecimiento y desarrollo del país, clientes y partes 
interesadas.


